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MAGIC of LancuAcE

leskats pétijuma

lzpratne par valodas apguves barjeram
jauniesu vida

1. Gratibas izprast valodas konceptu- daudzi jauniesi, kuri
nestrada un nemacas, (angliski- NEET) un migranti saskaras ar
gritibam aptvert valodas pamatprincipus. Sie sarezgijumi bieZi vien
ir pamatojami ar nepietiekamam pamatzinaSanam un sarezgitu
valodu apguves procesu.

2.Laika un resursu trakums - Batisks skérslis ir laika trakums, ko
jauniesSi var veltit macibu procesam. Tas var bt saistits ar
personigiem profesionaliem vai gimenes apstakliem. Tapat art so
procesu aizkave kvalitatiu macibu resursu (macibu gramatu,
tieSsaistes riku un valodas kursu) ierobezota pieejamiba.

3. Nepietiekama individuala maciSanas stila ievéroSana:
tradicionalie kursi biezZi nespéj pielagoties dazadiem macibu stiliem
migrantu un jauniedu, kuri nestrada un nemacas, vida. STvisparinata
pieeja rezultéjas neieinteresétiba un vilSanas sajuta apmacamo vidg,
kuri neiederas tradicionalas valodu apguves ramt.




1. Praktisks pielietojums ar realas dzives situacijam: apmacamie
izteikti dod prieksroku praktiskam un iesaistoSam macibu metodém.
Aktivitates, kas ieklauj realas dzives situacijas, pieméram, lomu
spéles ikdieniSkas situacijas, palidz jaunieSiem pielietot valodas
prasmes jégpilna konteksta.

2. Padzilinatas macibu metodes: padzilinatas metodes, pieméram,
filmu skatiSanas, gramatu lasiSana, iesaistisanas diskusijas
mérkvaloda, ir ipasi labvéligas. Sie panémieni uzlabo valodu apguvi,
piedavajot bagatu, konteksta balstitu macibu pieredzi.

3. Personalizéta macibu pieredze: pielagoti macibu plani, kas nem
véra individa izvéles, stipras un vajas puses, ir ipasi batiski.
Personalizacija palidz uzturét apmacamo interesi, pievérsot
uzmanibu specifiskam vajadzibam un mérkiem.

1.2. Valodas prasmju nozimiba jaunieSiem, kuri nestrada un
nemacas.

Darba iespéju palielinasana: lielaka dala jauniesu, kuri nestrada
un nemacas, un migrantu uzskata, ka valodu prasmju uzlaboSanai ir
tieSa ietekme iegat labakas karjeras iespéjas. Valodu prasmes, jo
seviski anglu un citas plasi izmantotas valodas, tiek uzskatitas par
atslégas elementu, kas paver plasakas nodarbinatibas iespégjas.
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Daudzvalodibas vértiba: daudzvalodiba tiek augstu novértéta
globalaja darba tirgt. Darba devéji meklé kandidatus, kuri spé;
efektivi komunicét ar dazadam komandam un klientiem, padarot
daudzvalodu prasmes par nozimigu priekSrocibu.

1.3 Motivacija un vide:

AtbalstoSa macibu vide: pozitiva un iedrosinosa vide ir batiska
efektivai valodas apguvei. Apmacamie tiecas augstak, kad vini jatas
pasniedzé&ju un grupas biedru atbalstiti un kad vinu progress tiek
ievérots un atzimets.

Spélu izmantoSanas loma: ieklaujot spéles valodu apguvé,
ieveérojami tiek veicinata motivacija un iesaiste. Tadi elementi, ka
piemé&ram, punkti, l[ideru saraksts, zetoni rada nepiespiestu
atmosféru un sacensibu garu, kas iedrosSina nepartrauktu macisanas
procesu un centibu.
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St sadala izcel efektivas metodes un aktivitates valodu macianai,
kas pielagota migrantiem un jaunieSiem, kas nestrada un nemacas,
uzsverot praktisku, padzilinatu un personalizétu pieeju. leklaujot
projektos un izpété balstitas metodes, sugestopédiju (angliski -
Suggestopedia), kas ir uz pozitiviem ieteikumiem balstita macisanas
metode, un aktivitates, kas saistitas ar personigu un profesionalu
izaugsmi, var ievérojami veicinat valodu apguvi.

2.1 Projektos balstita maciSanas (PBM)

Projektos balstita macisanas (PBM) (angliski - Project-Based Learning
(PBL) ir instrukciju metode, kas lauj apmacamajiem gat zinaSanas un
prasmes ilgaka laika perioda projekta ietvaros, kas izpéta un rod
atbildes uz sarezgitiem jautajumiem, problémam vai izaicinajumiem.
PBM izkopj sadarbibas, kritiskas domasanas, realu dzives situaciju
problémrisina3anas prasmes. ST pieeja korelé ar jauniesu
nepiecieSamibu péc iesaistisanos ikdienas dzives notikumos.

Idejas ievieSanai prakseé:

Grupu projekti: uzticét apmacamajiem darbu grupas, lai izpé&titu un
prezentétu tému, kas saistita ar vinu interesém vai karjeras
mérkiem. Piemé&ram, projekts var ieklaut biznesa plana veidosanu,
kada sabiedriska pasakuma organizéSanu vai marketinga kampanas
izveidi.
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Projektu idejas valodu nodarbibam:

1.1zvélies biznesa veidu, kas balstits uz Tavam interesém un
hobijiem. Apraksti to 4-5 teikumos. Tad izstrada vértibu skalu
profesijai un atblstoSu biznesa modela paraugu.

2.1zplano izlaiduma svinibas.

3.Izveido reklamu majas pardosanai, izspélé lomas sarunu ar
pircéju, apspriezot cenu.

4,Uzraksti savu CV un lomas izspélé situacijas darba intervija

5.1zveido dzimtas koku un pastasti par to klasei.

Parliecinieties, ka projekts prasa mérkvalodas lietojumu
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apguve |laus praktizét valodu jégpilna konteksta.

2.2 Izpété balstita maciSanas (IBL)

(angliski - inquiry-Based Learning (IBL)) ir uz studentu vérsta

metode, kas iedroSina studentus uzdot jautajumus, vadit izpéti un
atklat témas padzilinati. ST pieeja veicina zinatkari, patstavibu, aktivu
iesaisti un sasaucas ar studenta vajadzibu péc personalizétas pieejas
un iesaistisanas.
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Idejas ievieSanai prakseé:

Jautajumu vaditas nodarbibas: sac nodarbibas ar atvértajiem
jautajumiem, kas ir saistiti ar valodas apguves tému. ledroSiniet
izglitojamos izpétit risinajumus un iepazistinat ar saviem
atklajumiem.

Izpétes aktivitates: izveido aktivitates, kas liek izglitojamiem pétit
realas situacijas, izmantojot mérkvalodu.

Izpétes aktivitaSu piemeérs:

Izpéti vietéjo kulthru - izglitojamie izpéta vietéjo kultOru, parazas,
tradicijas, intervéjot vietéjos iedzivotajus, apmeklgjot
kultGrvésturiskas vietas un prezentéjot rezultatus ar multivides
prezentacijas palidzibu.

2.3 Sugestopedija

Sugestopédija (angliski-Suggestopedia) ir Bulgarija radita metode,
kas izmanto relaksétu, drosu vidi, ieklaujot maziku, makslu un
pozitivus ieteikumus, lai veicinatu macisanos. Ta ir vérsta uz
patikamas macibu vides radisanu, tadejadi samazinot izglitojamo
psihologiskos Skérs|us.
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DaZi metodes pamatelementi:

e Izmanto ikdienas situaciju dialogus un lomu spéles ar
pargérbsanos, pietuvinot situaciju realitatei vai teatralizét to,
tadéjadi attalinoties no no ierastas skolas vides un ikdienas
konteksta.Pieméram, dialogi restorana parasti ieklauj édienus,
viesmilus un ikdienas scenarijus. Papildaprikojums (kostimi,
priekSmeti, lelles) ir plasSi izmantots un atzits par efektivu visas
vecuma grupas, ieskaitot pieaugusos.

e Atskano klasisko maziku nodarbibu laika. Klasiska mazika tiek
atskanota, kameér tiek méginati dialogi, uzlabojot noskanojumu
un samazinot uztraukumu.

e Pastavigi pieejami ikdienas situacijas atspogulojosi plakati pie
sienam. Gleznu reprodukcijas ar vardiem uz tiem, plakati ar
galvenajiem valodas uzbtves pamatprincipiem.

Idejas ievieSanai praksé:

1.RelakséjoSa vide: iekarto telpu ar értam sédvietam, maigu
apgaismojumu, fona maziku, lai raditu nomierinoSu atmosféru.

2.Pozitivs iedroSinajums: izmanto uzmundrinoSu valodu un
pozitivu iedroSinajumu, lai celtu izglitojamo parliecibu un
samazinatu trauksmi.

3.1zmanto lomu spéles ar papildaprikojumu: veido dialogus
noteikta vides izkartojuma (darbga, uz ielas, veikala utt.),
izmantojot atbilstoSu papildaprikojumu.

4.1zmanto plakatus pie sienam: macot konkrétus principus,
nodroSiniet gana daudz vienkarsus un saistosus plakatus, kas
tos izskaidro.
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Piemeérs:

Valodu apguve caur miziku: atskanojiet nodarbibu laika fona
muaziku, izmantojiet dziesmas mérkvaloda ka macibu riku.
|zglTtojamie var dziedat l1zi, analizét dziesmu tekstus un apspriest
tému.

2.4 Aktivitates peronigajai un profesionalajai izaugsmei.
Neirozinatnieku pé&tijumi rada, ka pasrefleksija planoSana un
pozitivas domas par nakotni ievérojami ietekmé visparéjo
pasparliecinatibbu, izturtbu un prata atvértibu. Jauniesi, kas
nestrada un nemacas, ka art tie, kam mazak iespéju biezi saskaras ar
zemu pasveértéjumu, neparliecinatibu un vairak izjat nozélu un
negativas emocijas.

lesaistiSanas uz nakotni vérstajas un pardomas veicinosajas
aktivitatés var radit terapeitiskas priekSrocibas un sniegt vértigas
atzinas. Sada veida uzdevumi ir Tpasi vértigi valodas apguvé, kur
valodai ir batiska loma matsu domu veidoSana un formulésana.
PétTjumi liecina, ka strukturéts pasvertéjums un pozitiva nakotnes
planosSana aktivizé smadzenu zonas, kas atbild par izzinas kontroli,
emociju regulaciju, atzintbas apstradi, tadéjadi palielinot mentalo
labsajlu un izzinas prasmju elastibu.

Lidz ar to, ieklaujot STs prakses izgliibas un attistibas programmas, ir

iesp&jams batiski veicinat jaunieSu ar mazak iesp&jam personigo un
akadémisko izaugsmi.
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Aktivitasu piemeéri:

PasSportreta uzdevums (aprakstit ipaSibas ar ipaSibas
vardiem): izglitojamie uzraksta un prezenté rindkopu, kura
apraksta sevi, izmantojot dazadus Tpasibas vardus. Sis
uzdevums paliz pilnveidot vardu krajumu, kas saistits ar
personigaja ipasibam, ka ari palielina pasapzinu.

Prasmju inventarizacija (apgust konceptus “varu” un
“spéju”): izglitojamie uzskaita savas prasmes, izmantojot
vardus “varu” un “spé&ju”. Pieméram, “Es varu tekosi runat
angliski.” vai “Es spéju atrisinat sareZgitas problémas.”. Sis
uzdevums akcenté izgliojamo spé&jas un noder ari darba
intervijas.

Mérka izvirziSanas darbnica (izmantojot koucinga
jautajumus meérku izvirziSanai un Ilémumu
pienemsanai): Izmanto koucinga jautajumus, lai palidzétu
jaunieSiem izvirzit personigos un profesionalos mérkus.
Pieméram, “Ko Tu vélies sasniegt tuvakajos 6 meénesu laika?”
vai “Kadi soli javeic, lai So mérki sasniegtu?”.

|zglitojamie apspriez savus mérkus paros vai nelielas grupas,
vienlaikus sniedzot savstarpéju atbalstu un trenégjot
atbildibas sajatu.
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2.6 Nevardarbiga komunikacija (NVC)

Nevardarbiga komunikacija (NVC) ir komunikacijas metode, kas
uzsver empatiju, lidzjatibu un sapratni. Ta palidz izgliojamiem
paust vinu sajdtas un vajadzibas bez konflikta, izkopjot pozitivu un
atbalstoSu macibu vidi. Lietojot NVC valodu stundas izglitojamie
apgust paust savas emocijas, neradot konfliktu, kas ir batiski,
izkopjot efektivas komunikacijas prasmes.

Valodu nodarbibas ST metode ir Tpasi efektiva, jo ta tieSi attiecas uz
valodas pamatprincipiem - paust emocijas, domas un vajadzibas
skaidri un strukturéti.

Valoda nav tikai gramatika un vardu krajums, ta sava pamata ir
komunikacija un saiknes veidoSana. leklaujot NVC, studenti
macas formulét savas emocijas un vélmes cienpilni un empatiski,
kas uzlabo visparéjas komunikacijas prasmes.

MAGIC of Lancuace
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4 Nevardarbigas komunikacijas pamatprincipi:

 NovéroSana: ledroSini izglitojamos veikt neitralus novérojumus
bez vért&juma.

e Sajutas: Maci skoléniem godigi paust savas izjatas.

o Vajadzibas: Palidzi skoléniem izprast vinu vajadzibas, kasir vinu
sajutu pamata.

e Lagumi: Maci skoléniem izteikt skaidrus un pozitivus ldgumus,
lai apmierinatu savas vajadzibas.

Aktivitates piemérs:
Empatijas aplis: Izglitojamie izveido nelielas grupas un praktizé
NVC, daloties savos novérojumus, sajatas, vajadzibas un lGgumos

par konkrétu tému. Sis uzdevums veicina aktivo klausianos,
empatiju un cienpilnu komunikaciju.

MAGIC of Lancuace
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3.1 PielagoSanas individualam vajadzibam.
VértésSana - lai raditu efektivu un personaizétu valodu apguves
pieredzi, saciet ar katra studentu pasreiz€jo valodas prasmju ITmena,
macisanas stila un mérku izvértésanu. Sim vértdjumam vajadzétu
ieklaut:
1.Valodas prasmju Iimeni - izmanto standartizétus vai
diagnostic&josus testus, lai noteiktu izglitojama limeni
runasanas, klausisanas, lasisanas un rakstiSanas prasmeés.
Vadiet mutiskas intervijas un rakstiskus testus, lai izmé&ritu
valodas lietojuma prasmes.
2.Macisanas stilu - nosaki, ka izglitojamais vieglak uztver
informaciju: vizuali, dzirdot, caur tausti un kustibu vai
lasot/rakstot. Lai noteiktu individualo macisanas stilu, var
izmantot dazadus rikus, piemé&ram, jau gatavus testus. Veiciet
novérojumus pirmo nodarbibu laika, lai ievérotu iesaistisanas
modelus un izvéles.
3.Mérki- apspried ar izglitojamiem vinu personigos un
profesionalos mérkus, kas sasititi ar valodu apguvi. Izprotot vinu
motivaciju (piemérma, karjeras izaugsmes iespéjas, akadémiskie
panakumi, sociala integracija), bas vieglak pielagot macibu
pieredzi. Nosaki istermina un ilgtermina mérkus sadarbiba ar
studentiem, lai nodrosSinatu skaidru un sasniedzamu atskaites
punktu esamibu.

MAGIC of LancuacE
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Personalizéts macibu process: pamatojoties uz novértéjumu,
izstradajiet personalizétu macibu procesu, kas atbilst katra
izglitojama Tpasajam vajadzibam un vélmém.

1.Pielagotu macibu programmu - izstradajiet macibu programmu,
kas ietver materialus un aktivitates, kas atbilst izglitojama interesém
un mérkiem. Piemé&ram, skolénam, kas vélas stradat medicinas
joma, jabat piekluvei medicinas terminologijai un iesp&jamam
situacijam. leklaujiet dazada veida saturu (videoklipus, tekstus,
interaktivus uzdevumus), lai pielagotos dazadiem macisanas stiliem.

2. Elastigu tempu - J]aujiet audzékniem virzities uz priekSu sava
tempa. Daziem var bat nepiecieSams vairak laika atseviskam
témam, bet citi var atri virzities uz prieksSu. Izmantojiet adaptivas
macibu tehnologijas, kas pielago gratibas pakapi, pamatojoties uz
audzékna sniegumu.

Planojiet regularus parskatus un novérté&jumu, lai parliecinatos, ka
audzékni ir uz pareiza cela, un péc vajadzibas korigéjiet tempu.

3. Uz mérki orientétus projektus - integréjiet projektus, kas atbilst
izglitojamo personigajiem un profesionalajiem centieniem.
Pieméram, projekts skolénam, kas interesé&jas par viesmilibu, varétu
ietvert ekskursijas marsruta planoSanu un prezentéSanu
mérkvaloda.

4. Atgriezenisko saiti un pielagoSanu- nodroSiniet pastavigu
atgriezenisko saiti un esiet gatavi pielagot macibu metodes,
pamatojoties uz audzékna sasniegumiem.

MAGIC of Lancuace
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Galvenas stratégijas:

Regulara atgriezeniska saite: veiciet regularas parbaudes, lai
apspriestu paveikto, izaicinajumus un sasniegumus. Izmantojiet gan
formativos (pastavigos), gan summativos ( nodalas beigas)
noveértéjumus.

Sniedziet objektivu atgriezenisko saiti, izce|ot stipras puses un
noradot jomas, kuras nepiecieSami uzlabojumi. Veiciniet
pasnovertéjumu un arT vienaudzu vertéjumu.

MetoZu pielagoSana: jabdt elastigam un gatavam mainit macisanas
metodes, ja dazas no tam nav efektivas. Piemé&ram, ja skolénam ir
gratibas ar tradicionalajiem gramatikas vingrinajumiem, méginiet
izmantot spélu tipa gramatikas vingrinajumus vai kontekstualo
macisanos.

leklaujiet audzéknu atsauksmes un vértéjumus macibu stundu
planoSana. Ja izglitojamie dod priekSroku noteiktam aktivitatém vai
témam, méginiet tas paredzét biezak.

3.2 AtbalstosSas vides radiSana

ledroSinasana un motivacija: atbalstosas un motivéjosas vides
veidoSana ir |oti svariga, lai sekmigi apgutu valodu.

Darbibas principi ietver:

1. Pozitivu novértéjumu: uzslavéjiet par sasniegumiem, lai art
nelieliem, lai vairotu parliectbu un motivaciju.
lzmantojiet vardisku uzslavu, sertifikatus vai nozimites.

MAGIC or ancuace
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|zveidojiet apbalvoSanas sistému, kura audzékni pelna punktus vai
balvas par uzdevumu izpildi, dalibu klasé vai planoto atskaites
punktu sasniegSanu.

2. lekSéjo motivaciju - ta palidz skoléniem atrast personigo jégu
valodas apguvé. Parrungjiet, ka valodas prasmes var uzlabot vinu
personigo un profesionalo dzivi.

lzmantojiet realas dzives pielietojumus un iesp&jamas situacijas, kas
attiecas uz skolénu dzivi, lai saglabatu vinu interesi un motivaciju.

Kopienas veidoSana - kopibas sajtas veidoSana starp audzékniem
veicina sadarbibu un atbalstu. leteicamo panémienu skaita ir:

a) Grupu aktivitates - organizéjiet grupu projektus, diskusijas un
spéles, kas liek skoléniem mijiedarboties un sastradaties. Tas ne
tikai uzlabo valodas prasmes, bet ari veido attiecibas.

Veidojiet klasé tadu vidi, kura izglitojamie jltas érti, daloties savas
idejas un pieredzé.

b) Sadarbibas projekti - uzdodiet projektus, kuros nepiecieSams
komandas darbs, pieméram, grupveida prezentacija vai piedalisanas
debatés. Sis darbibas veicina piederibas sajitu un darbo3anos
komanda.

lzmantojiet tieSsaistes platformas, lai veicinatu sadarbibu starp
audzékniem, it 1pasi, ja vini nevar tikties klatiené.

MAGIC of Lancuace
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Mentorings - audzéknu sadarbiba ar skolotajiem mentoriem vai
valodu studiju biedriem sniedz papildu atbalstu un vingrinasanas
iespéjas.

Sadas metodes ieklauj:

Mentoru iesaisti - salieciet pari audzékni ar pieredzéjusaku
vienaudzi vai prasmigu valodas lietotaju, kurs var sniegt
noradijumus, vingrinaties sarunas un sniegt atgriezenisko saiti. Lai
nodroSinatu labu saderibu, veidojot parus, nemiet véra izglitojamo
mérkus un persontbas.

2.Regularas tikSanas - mudiniet mentorus un audzéknus regulari
tikties klatiené vai virtuali. Sajas tiksanas reizés var pieveérsties
konkrétam valodas prasmém, informacijas apmainai par kultaras
témam vai paveikta un problému apspriesanai.

Sniedziet mentoriem vadlinijas un resursus, lai palidzétu viniem
efektivi atbalstit savus audzéknus.

3.Vienaudzu atbalsta grupas - veidojiet nelielas vienaudzu atbalsta
grupas, kuras audzékni var macities kopa, dalities pieredzé un
palidzét cits citam parvarét gratibas.

Periodiski mainiet grupas dalibniekus, lai dotu iespé&ju studentiem
mijiedarboties ar dazadiem vienaudzZiem un paplasinat savu
macisanas tiklu.

MAGIC of Lancuace
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4. dala: Spéles panémienu (Gamification) izmantosSana, lai

uzlabotu macisanos.

Spéles elementu izmantoSana ir ietekmigs panémienu kopums, lai
veicinatu iesaistiSanos un motivétu apgat valodu.

Pielietojot SpéJu sistémas modeli (Octalysis Framework), pedagogi
var radit lidzsvarotu un efektivu spélu tipa macibu procesu.

Spélu sistemas modeli veido 8 galvenie ietekméjoSie faktori. Lk, ka
katru no tiem var integrét valodu apguves aktivitatés:

Stastijums

Elitarisms

Punkti Humanisms
Nozimites

Augstaka nozime
lesdcéja veiksme

lzredzetais
Lidzveidotajs

Lideru saraksts Stdrakmens atblokésana
Progresa josla Populari panémieni
Jautdjumu saraksti Reallaika kontrole
Laimests Talitéja atgriezeniska saite
"Dod pieci!" = Tuk3o laukumu aizpildidana
Kronesana J ega

Bosu cinas
Soli pa solim pamaciba

Virtualie ieguvumi
Radi no jauna!
Kolekcijas komplekts
Avatars
Macisanas likne
Atlase
Aizsardziba
Novérosana

lerobezojumi

Izpildes dinamika
Fikséti intervali
Svarstidanas
Balvu sadalijums
Laika kontrole
Koncentrésanas uz pagatni
Regress
Doma, ka "citur zale ir zalaka"
Klup&anas akmeni
Slinkums
Vaina un atbildiba
Vizudlas uztveres trakums

Uz spélém balstitas
macisanas
modelis

Brivpratiga autonomija

' lzvéles izpratne

Nostiprinasana

Sociala ietekme .

Lidzsvara Sapoles
Socializésanas
Davinasana
Grupu uzdevumi
Uzmaéciga reklamésana

Neprognozéjamiba

‘ Izcila izvéle

Nelieli izaicinajumi
Attélu izmantodana
stastitprasmei
Nejausi apbalvojumi
Rotéjo3as balvas
Nedarbi
Negaidits apbalvojums
Orakula efekts jeb uz sajatam
balstita prognoze

Modela autors: Yu-Kai Chou.
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1.Episka nozime un aicinajums

Aktivitate: Valodas véstnesi

Meérkis - pieskirt skoléniem mérkvalodas véstnieku lomas, kuras
izpildot vini veicina kultdras izpratni un valodas lietoSanu skolas
kolektiva.

Isteno$ana - izveidojiet uzdevumus, kas skoléniem javeic,
pieméram, jaorganizé kultoras pasakums, jastasta tradicionals
stasts vai jamaca valodas pamatfrazes vienaudziem. Atzistiet un
novertéjiet vinu centienus, pieskirot sertifikatus vai nozimites.

2. Izpilde un sasniegumi
Aktivitate: Valodas apguves nozimites
Meérkis - apbalvot skolénus par valodas sasniegumiem.

IstenoSana - izveidot nozimiSu sistému dazadiem runasanas,
rakstiSanas, klausiSanas un lasisanas prasmju limeniem. Studenti
var nopelnit nozimites, izpildot viktorinas, piedaloties diskusijas vai
rakstot esejas. Attélojiet progresu klases lideru tabula.

MAGIC of Lancuace
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3. RadoSuma un atgriezeniskas saites veicinasana

Aktivitate: Valodu projekti
Meérkis - veicinat radosumu, izmantojot projektus, kuros
nepiecieSsams lietot mérk- valodu.

IstenoSana - uzdodiet projektus, pieméram, isfilmas veidosanu,
celojuma brosSdras izstradi vai komiksu veidoSanu. NodroSiniet
nepartrauktu atgriezenisko saiti un iespé&ju veikt savstarpéju
vértésanu, lai veicinatu macisanos un radosumul.

4. Ipasnieks un parvaldiba

Aktivitate: Digitalas valodu mapes
Meérkis - laut skoléniem uznemties atbildibu par savu macibu
procesu.

Istenosana - lieciet skoléniem izveidot un uzturét digitalas mapes,
kuras atspogulots vinu darbs, sasniegumi un pardomas. letveriet
uzdevumus, audioierakstus un videoierakstus. Mapes var radit
vecakiem un vienaudzZiem.

MAGIC of Lancuace
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5.Savstarpéja ietekme un saistibas

Aktivitate: Valodas apguves pulcini
Meérkis - veicinat kopibas sajatu un vienaudzu atbalstu.

IstenoSana - sagrupéjiet skolénus nelielos macisanas pulcinos,
kuros vini var sadarboties, veicot uzdevumus, vingrinaties
sarunvalodas joma un atbalstit viens otra panakumus. Papildu
mijiedarbibai un sadarbibai izmantojiet socialo mediju grupas vai
tieSsaistes forumus.
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6. lerobeZojumi un nepacietiba

Aktivitate: Izpildes laika ierobezojumu raditie izaicinajumi
Meérkis- radit aizrautibas un nozimiguma atmosféru, izpildot
konkrétos maciSanas uzdevumus.

IstenoSana- ieviesiet iknedélas valodas apguvi veicino3us
izaicinajumus, kas ir pieejami tikai ierobeZotu laiku, pieméram,
vardu bites, gramatikas sprintus vai runasanas maratonus.
Piedavajiet balvas tiem, kas uzradijusi labakos rezultatus, vai tiem,
kas uzdevumus izpildijusi noteiktaja laika.

7. Neprognozéjamiba un zinatkare

Aktivitate: Noslépumainas valodas kastes
Meérkis - rosinat zinatkari un iesaistit skolénus.

IstenoSana - izmantojiet noslépumainas kastes, kuras ir ar valodu
saistiti uzdevumi vai ar kultaru saistiti prieksmeti.

Skoléniem jaizpilda uzdevumi, lai atklatu nakamas kastes saturu.
Uzdevumi varétu bat miklu risinasana, frazu tulkoSana vai kultdras
tradiciju izpéte.
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8. Zaudéjumi un izvairiSanas .

Aktivitate: Apmekléjums un atlidziba par dalibu
Meérkis - veicinat pastavigu daltbu un apmekl&jumu

Isteno3ana - izveidojiet punktu sistému, kura skoléni sanem
punktus par stundu apmeklésanu, piedaliSanos aktivitatés un
uzdevumu izpildi. Punktus var nomainit pret balvam, piemé&ram,
papildu kreditpunktiem, atlauju nepildit kadu majasdarbu vai ar
valodu saistitam balvam.

Integréjot Sos elementus valodu apguvé, skolotaji var radit

dinamisku un motivéjosu vidi, kas veicina gan personigo, gan
akadémisko izaugsmi.
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Aktivitates nosaukums: Valodas meistaribas nozimites
Klase: 6-12
Macibu laiks: pastavigi visa macibu gada garuma

SagatavoSanas: izveidot nozimisu sistému, izstradat kritérijus
nozimisu iegdsanai, noformét klases Iideru tablo.

Instrukcijas:

1. lepazistiniet klasi ar zetonu sistému.

2. Izskaidrojiet katras nozimites iegtSanas kritérijus.

3. ledrosiniet skolénus stradat, lai nopelnitu nozimites, veicot
attiecigus uzdevumus.

4, Regulari atjauniniet klases lideru tablo un priecajieties par
sasniegumiem.

Materiali: Digitalas nozimites, lideru tablo displejs, uzdevumu
saraksti, progresa izsekoSanas riki.

MAGIC  of LANGUACE
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2. nodala:
Karjeras
perspektivas un
ekonomiskas
lespéjas



MAGIC of LancuAcE

Nelabvéliga situacija esosSu jauniesu karjeras
izredzes un ekonomiskas iespéjas.

1.dala: Profesionala izglitiba un mazizglitiba, lai
veicinatu jaunieSu nodarbinatibas iespé&jas un
ieklauSanos sabiedriba.

2.1.1. Kas ir karjeras izglitiba?

Saskana ar Eiropas lzglitibas fonda datiem

"Karjeras izglitiba ir labi organiz&éti maciSanas pasakumi, kuru mérkis
ir attistit individu profesionalas prasmes.

Mazizglitibas profesionalas orientacijas pakalpojumi ir paredzéti, lai
atbalstitu jebkura vecuma cilvékus un vinu gimenes jebkura dzives
posma, lai vini varétu izdarTt izglitibas, apmacibas un profesionalo
izvéli un veikt savu darbu (karjeras vadibas prasmes) “*.

*Avots: https://www.etf.europa.eu/en/what-we-do/career-guidance
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Skiet, ka atkirTba starp tam abam nav batiska, tomér starp karjeras
izglittbu un mazizglitibu/apmacibu ir neliela atskiriba.

Karjeras izglitiba galvenokart koncentréjas uz profesionalo izaugsmi,
par prioritati izvirzot individualo izaugsmi un profesionalas
izaugsmes iespéjas, ka arT sp&ju pasam pienemt apzinatus [Emumus
un rikoties, lai sasniegtu savus profesionalos mérkus.

Viens no ES mérkiem izglitibas sistémas ir noveérst priekslaicigu
macibu partraukSanu un veicinat vienlidzigas iespéjas un
profesionalas karjeras izredzes arT jaunieSiem, iepazistinot vinus ar
darba tirgus vajadzibam, nepiecieSamajam prasmém un veicinot
kritiskas domasanas un Iémumu pienemsanas prasmju nozimi.

Savukart mazizglitibas profesionala vadiba un macisanas iespéjas ir
atbalsts tiem, kas vélas pilnveidot savas personigas un profesionalas
prasmes.

Ne vienmér ta ir tieSi saistita ar vinu profesiju, bet mazizglitiba var
bat vérsta uz vinu interesém un personigajam vajadzibam.
Mazizglitibas pamata ir briva griba un pasmotivacija.

MAGIC of Lancuace
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2.1.2. Uz karjeras izglitibu vérstas prasmes

Pirmkart, karjeras izglitiba ir pats pirmais posms, iepazistinot
jaunieSus un pieaugusos ar darba karjeras iesp&jam, globala tirgus
vajadzibam un prasibam savu profesionalo mérku sasniegsanai.
Kvalitativas karjeras izglitibas nodroSinasana var bat spécigs
motivéjoss faktors, lai armt nakotné izraisttu interesi un motivaciju
macities visa mdza garuma.

Ta lauj viniem apzinaties personigas prasmes, kas varétu noderét,
izvéloties savu profesionalo celu.

Svarigakas karjeras izglitiba attistitas prasmes ir:

e kritiska domasana

e [Emumu pienemsanas prasme

e lastt/rakstit prasme un klausiSanas prasme

e sarunu veidoSanas prasme

e pasmotivacijas prasme

e vadibas prasme (tai skaita pasvadiba)

e psihologiska noturiba un prasme ievérot uzvedibas normas jeb
etiketi

Attistot So prasmju kopumu agrina un pusaudzu vecuma, jauniesi
piestrada pie savas iekS&jas motivacijas, tiecoties péc ta, kas viniem
ir vislabakais, un iesaistas sabiedriska darbiba.
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Par to var domat ka par Saha spéli - jabat gatavam zinat vismaz 3
solus uz priekSu, novértét situaciju, planot un parvaldit savu
stratégiju.

llgtermina Sis prasmju kopums paver durvis motivacijai un interesei
par mazizglitibu un spéjai izlemt, kadi uzlabojumi ir nepiecieSami, lai
sasniegtu mérkus, tadéjadi samazinot priekslaicigi skolu pametuso
un bezdarbnieku skaitu.

2.1.3. NepiecieSamas uznéméjdarbibas prasmes

Lai pieraditu iepriekSminéto prasmju nepiecieSamibu, apldkosim
ERASMUS+ projekta “Talk retail” (2021-1-ITO2-KA220-ADU-
000026600) pétijumu, kura tika aptaujati vairak neka 100 uznéméji
no 5 valstim, lai apkopotu 10 svarigakas uznéméjdarbibas prasmes.

Tas bija Sadas:

1) Vardu krajums mérkvaloda

2) socialo tiklu izmantoSana

3) prasme izteikties mérkvaloda

4) mutvardu valodas uztvere un izpratne

5) prasmiga interneta vietnu izmantoSana

6) pacietiba

7) kultGras un étikas izpratne

8) problému risinasanas prasme

9) rakstu valodas apguve

10) efektivi uzstasanas panémieni.

(https://talkretail.infoproject.eu/wp-

content/uploads/2023/02/International-

Report-short-version- MAGLC of anuact
port-short-version-ENG.pdf, 2022 )
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No iepriekS minéta prasmju saraksta redzams, ka visas Sis prasmes
ir tieSi saistitas ar valodu un socialajam prasmém, un lielaka dala no
tam ir tieSi saistitas ar lastt/rakstit prasmi un valodas lietoSanas
prasmi, kas veicina komunikacijas prasmes - ne tikai lasiSanu,
rakstiSanu un klausisanos, bet ari kultiiras daudzveidibas atzisanu,
socialas prasmes, kermena valodu un sarunvedibu.

Otrkart, spéju izprast situaciju un atpazit kulttras, étikas un socialos
apstak]us.

ST prasme prasa spéju kritiski domat, noteikt un novértéat situacijas
globala konteksta, nevis palauties tikai uz redzamajiem
komunikacijas elementiem.

Lémumu pienemsanas prasmes ir katra procesa Skérsgriezums. Lai
pienemtu pamatotu [émumu, nepietiek tikai ar valodas prasmém, ir
nepiecieSamas visas iepriekS minétas spéjas, lai veiksmigi
komunicétu ar citiem, tadéjadi uzlabojot savas iespéjas izvirzit un
sasniegt meérkus.

Digitalas prasmes 21. gadsimta, lai gatu lielakus panakumus, ir
batiski apgat, jo pédéjos desmit gados uznémumi ir ieviesusi
dazadas digitalas inovacijas un metodes, lai atvieglotu norises,
tadéjadi veidojot efektivaku darba procesu. Digitalas tehnologijas
lauj ari padzilinati analizét uznémeéjdarbibas gaitu un klientu
pldsmu.

MAGIC of Lancuace
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Tas art lauj darba vidé ieviest videi draudzigu praksi. Svarigakie
elementi veiksmigai digitalo prasmju apguvei ir lastt un rakstit

prasme un vairuma gadijumu arT svesvalodu zinasanas, 1pasi anglu
valodas zinasanas.

Labas digitalas prasmes apvienojuma ar visparéjam lasit/rakstit
prasmém un anglu un/vai citas svesvalodas zinasanam Jaus viniem
bat labak informétiem un piek|at lielakai informacijai, tadéjadi
palielinot vinu personigas un profesionalas iespéjas.

LEVEL
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2.2.1. Digitalas prasmes

Saskana ar ES digitalo prasmiju politiku “ Eiropa vairak neka 90 %
ienemamo amatu ir nepiecieSamas pamatlimena digitalas
zinasanas, tapat ka lasit/rakstitprasme un matematiskas prasmes.
Digitalo tehnologiju izmantoSana izplatas visas nozareés, sakot ar
uznémejdarbibu, turpinot ar transportu un pat lauksaimniecibai.
Tomeér aptuveni 32 % eiropiesu trakst digitalo pamatprasmiju, tai
skaita 37 % stradajoso”.*
(https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/policies/digital-skills ,
10/10/2023)

Ka redzams no ieprieks minéta “Talk retail” projekta statistikas
datiem, digitalas prasmes ir viena no galvenajam sastavdalam darba
tirgd, péc uznéméju domam, tomeér nepietiek tikai ar prasmi ieslégt
ierici vai to pieslégt stravas avotam. Lai gudri izmantotu digitalos
rikus un inovacijas, ir nepiecieSamas daudzas citas prasmes.

2.2.2. Kas jasaprot ar jédzienu- digitalas prasmes?

Saskana ar UNESCO “ Digitalas prasmes tiek definétas ka virkne
prasmju izmantot digitalas ierices, komunikacijas
lietojumprogrammas un tiklus, lai pieklGtu informacijai un rikotos ar
to. Tas |lauj cilvékiem radit un kopigot digitalo saturu, sazinaties un
sadarboties, ka arT risinat problémas, lai efektivi un radosi sevi
realizétu dziveé, macibas, darba un sabiedriskas aktivitatés kopuma.”

(..00).
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Lai pilnvértigi darbotos vienotaja ekonomika un sabiedriba,
digitalajam prasmém ir jafunkcioné kopa ar citam spéjam,
pieméram, teicamu lasit/rakstitprasmi un matematiskajam
prasmém, kritisko un inovativo domasanu, prasmi risinat sarezgitas
problémas, spéju sadarboties un sociali emocionalajam
kompetencém. “*. (https://www.unesco.org/en/articles/digital-skills-
critical-jobs-and-social-inclusion , 20/04/2023)

Ka redzams, digitalas prasmes ietver ne tikai tehniskas prasmes, bet
art personiskas pamatprasmes un dazas modernakas prasmes, ka
pieméram, sadarbtbu un komunikaciju. Tadéjadi var secinat, ka

ka bez valodu prasmém batu grati sasniegt maksimalo rezultatu.
Pamatojoties uz ES publikaciju “Digitalas prasmes ES: Parskats”.
(https://data.europa.eu/en/publications/datastories/digital-literacy-
eu-overview , 6/12/2023),

Aptuveni 65% respondentu uzskata, ka lidz 2030. gadam digitalajam
tehnologijam bas liela nozime attalinata darba, ~70% respondentu
tic, ka tas ietekmés iesaistiSanos demokratiskaja dzivé (balsoSana,
uzticamas informacijas mekléSana u.c.) un piekluvi izglitibas un
apmacibas iesp&jam, savukart vairak neka 80% ir parliecinati, ka tas
batiski ietekmés saikni ar radiniekiem un draugiem.
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2.2.3. Lasitprasmes un rakstitprasmes nozime

Lai attistitu digitalas prasmes, nepieciesamas tehniskas un
savstarpéjas komunikacijas prasmes. Ka redzams no pétijuma
rezultatiem, digitalas prasmes arvien vairak ietekmé ne tikai
pilsonisko aktivitati un profesionalo dzivi, bet arT personigo dzivi, jo
cilvéki médz vairak ce|ot un stradat vai studét arzemés. Tapéc
nepiecieSamiba sadarboties daudzos gadijumos pamatojas uz
zinasanam, ka izmantot digitalos rikus, tehniskas ierices un prasmi
lasTt un rakstit, jo Tpasi anglu valoda.

Tomér nevajadzétu parak zemu novértét dzimtas valodas nozimi.
Kapéc?

Pirmkart, dzimta valoda ir valoda, kura cilvékam vajadzétu justies
érti un kura vins var izteikt savas visdzilakas bazas, otrkart, ta
atvieglo sazinu starp paaudzém. Daudzas valstis cilvéki vecuma virs
50 gadiem neprot svesvalodas vai ar tam saskaras ar gratibam,
tomér viniem joprojam ir nepiecieSamiba sazinaties ar gimeni vai
draugiem arzemes.

STjoprojam ir nisa jaunie$iem- lai vini attistitu tddas komunikacijas
prasmes, kas ne tikai atvieglotu digitalo riku izmantoSanu vecakajam
paaudzém, bet arT viniem pasiem, to izskaidrojot uzmanigi un
pacietigi.
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2.2.4. Maksligais intelekts( Al) un tehnologiju attistiba

Maksligais intelekts ir dala no madsu dzives jau vairakus gadus, bet
tikai pédéjos gados més esam sakusi pamanit ta ietekmi uz masu
paradumiem un ikdienas darbibam.

. Maksligais intelekts ir spécigs riks, kas ievérojami samazina musu
darba slodzi un darba apjomu, tomér pirms maksliga intelekta
generéto rezultatu faktiskas izmantosanas vél ir nepiecieSama
parskatiSana, 1pasi attiectba uz mazajam valodam, pieméram,
latvieSu un bulgaru.

Lai gan Skiet viegli uzdot maksligajam intelektam veikt dazus
uzdevumus, tomér lietotajam ir nepiecieSamas ipasas prasmes -
skaidri definét uzdevumu, mérkauditoriju, gaidamos rezultatus.

Maksligais intelekts var generét saturu, tacu lietotajam ir japienem
galigais |Emums, vai tas atbilst vina vajadzibam, pareizajam tonim
un stasta to, ko vins vélas pastasttt.

Ja, tehniski inovacijas var palidzét, tomér kritiskas domasanas
prasmes, valodas un lasit/ rakstit prasme, spéja analiz&ét un Skirot
nepieciesamo un uzticamu informaciju joprojam ir lietotaja zina,
Tpasi, ja ta nav sagatavota mérkvaloda.

Sazina ar tehnologiju jauninajumiem arT ir sazinas veids, kura

lietotajam ir jabUt péc iespé&jas precizakam, lai visisakaja laika iegttu
vislabakos rezultatus.
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2.2.5. Profesionalas karjeras iespéjas un digitalas prasmes

21. gadsimta ir daudz sasniegumu un inovaciju, tostarp art izglitibas
nozaré. Tehnologiju attistiba ir tik strauja, ka izglitibas sistemam ir
jatiek gala ar biezam un dazkart pat diezgan krasam izmainam
prakse.

Tas ir batisks izaicinajums, jo Tpasi vecakajiem pedagogiem, kuri
bieZi nevélas vai nespéj pielagoties jaunam pieejam, jo Tpasi
digitalajam inovacijam, bet tadéjadi ietekmeéjot savas karjeras
iespéjas.

Kas attiecas uz jaunako paaudzi, tai tieSam ir labakas digitalas
prasmes, tomér batu janem véra digitalo tehnologiju jégpilna
izmantoSana.

TieSsaistes vide musdienas piedava arkartigi daudz interaktivu
iespéju - studijas citas valstrs, virtualus celojumus, iedzilinasanos 4D
vidé, lai izprastu vésturi, 3D modelu veidosanu, lai parbauditu idejas
praktiskumu, un ta talak.

STs prasmes varétu bat papildu motivacija jaunakajiem audzekniem,
lai veicinatu vinu radoSumu, radttu interesi par tehnologijam,
valodam un jebkuru citu macibu priekSmetu, paradot to no
praktiskas puses.
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Projekta “Valodas magija” aptauja liecina, ka galvenie aspekti, kas
kavé macibu procesu, ir laika planojums, gratibas izprast tému un
intereses trakumes. Visas partnervalstis audzékni uzsver
nepieciesamibu péc masdienigiem metodiskajiem materialiem un
lielakas interaktivitates un spéles veida aktivitatém,ka pieméram,
simulacijas, realas dzives pieméri, ne tikai teorétiskas zinasanas
vien.

JaunieSuprat, uz kompetencém balstits macibu process uzlabotu
vinu profesionalas karjeras iespé&jas un kritiskas domasanas
prasmes, ka arT spé&ju pienemt pamatotus [Emumus.

3. dala: Uz karjeru balstitas maciSanas (CBL) inovacijas
partnervalstis

Uz profesionalo karjeru balstita maciSanas vél tikai veidojas.
Pamatojoties uz masu pétijumu, jasaka, ka, lai gan ir materiali, kurus
varétu uzskatit par profesionalas izglitibas resursiem, lielakoties tie
neatbilst realitatei.

Saja nodala atradisiet daZus no modernakajiem inovativajiem un
vértigakajiem resursiem no partnervalstim:

1.Tn. ac. p-p Bansa Fanesa, CA 4. A. LleHoB"” - CBULLOB.
COUMANHO BK/TKOYBAHE YPE3 PASBUTWE HA COLMAJTHOTO
MNPEANMPUEMAYECTBO. https://dlib.uni-
svishtov.bg/bitstream/handle/10610/3058/n20 174 tom1Konf 8
0%20tom%201.pdf?sequence=1&isAllowed=y
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2.EduCompass. My career path, board game for 6-12 years old
children. https://edu-compass.com/en/game/

3. Erasmus+ project, 2020, “Future literacy as an ongoing way"
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2020-1-
DEQ03-KA229-077311

4 Erasmus+ project “Education is key”, 2023, https://erasmus-
plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2022-2-LVO1-KA210-ADU-
000099955

5.GameStorming. https://gamestorming.com/

6. DroSs Internets. https://drossinternets.lv/Iv

7.Solve for tomorrow Baltics
https://www.solvefortomorrowbaltics.com/Iv/

8.VIAA, Izglitibas un karjeras specialistiem. Karjeras izglitibas
materiali. https://www.viaa.gov.lv/Iv/metodiskie-materiali?
utm source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F

9.Metodiskie karjeras materiali.
https://karjerasmateriali.lv/metodiskie-materiali-karjeras-attistibai/

10.Pedagogu veidoti karjeras izglitibas resursi un sadarbibas
iespéjas. https://karjerasmateriali.lv/

11. Octalysis Gamification framework:
https://yukaichou.com/gamification-examples/octalysis-complete-
gamification-framework/
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Pieejama izglitiba un profesionala apmaciba

Péc kritiskas domasanas un lémumu pienemsanas prasmiju izpétes
valodu apguvé (1. nodala) un nodarbinatibas un socialas
iesaistiSanas izpétes, izmantojot digitalas prasmes (2. nodala), 3.
nodala uzmaniba pievérsta pieejamai izglittbai un profesionalai
pilnveidei.

Sts nodalas mérkis ir sniegt vispusigu izpratni par to, ka izglitibas
praksi var pielagot, lai apmierinatu arpus macibu iestadém un arpus
darbavietam esosSo jaunieSu un migrantu vajadzibas, nodroSinot, ka
valodu apguve ir visiem pieejama un efektiva.

Saja nodala izcelta partnervalstu laba prakse, izklastiti konkrati
gadijumi, situacijas ar praktiskiem risinajumiem un uzsvérta digitalo
riku un izglitojoSo spéju nozime.

Balstoties uz ieprieks aplikotajiem kritiskas domasanas, IEmumu
pienemsanas un digitalas kompetences principiem, Sis nodalas
mérkis ir izveidot sistému, kas veicina pieejamu, iesaistoSu un
vienlidzigu valodu macibu vidi.
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1.1 Labas prakses pieméru apskats

Plasai sabiedribai pieejamas izglitibas apguves pieredzei ir izSkirosa
nozime iek|aujo3as macibu vides radisana. ST pieredze nodro$ina, ka
visiem izglitojamajiem neatkarigi no vinu izcelsmes vai spéjam ir
vienlidzigas iespéjas glt rezultatus. Irijas pieméri ietver ieklaujosu
macibu metozu integraciju, atbalsta pakalpojumus un tehnologiju
izmantoSanu dazado macibu vajadzibu apmierinasanai.

1.2 Labas prakses piemeéri

Irija ir Tstenoti vairaki veiksmigi prakses pasakumi, lai uzlabotu
izglitibas pieejamibu:

leklaujoSas macibu metodes

Skolas un macibu centros izmanto diferencétu apmacibu, lai
apmierinatu dazadas izglitojamo vajadzibas. Tas ietver dazadus
macibu stilus, vizualas, audialas un kinestétiskas macisanas
panémienu izmantosanu un individualizéta atbalsta sniegsanu.
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Atbalsta pasakumi

lestades piedava dazadus atbalsta pakalpojumus, pieméram,
konsultacijas, tulkoSanas iespé&jas un padomdevéju programmas, lai
palidzétu nestradajosajiem un arpus macibu procesa esosajiem
jauniesiem un migrantiem integréties jaunaja macibu vidé.

Tehnologiju integracija

Paligtehnologiju, ka pieméram, ekrana lasttaju un teksta
parveidoSanas programmatdras, izmantosana palidz studentiem ar
invaliditati pieklat izglitibas saturam. TieSsaistes macibu platformas
nodrosSina pielagotas macisanas iespéjas tiem, kuri nevar apmeklét
klatienes nodarbibas.

leklaujoSas macibu metodes

Latvija ir ieviesta izglittbas programma “Skola 2030", kura ieklaujosa
izgltiba tiek uzskatita par nozimigu pavérsienu musdienu izglitibas
sistéma. Lai gan pati ideja ir céla, galvena probléma ir ta, ka,
neraugoties uz nodroSinatajiem materialiem, pedagogiem trakst
praktisku zinasanu un pieredzes, ka stradat ieklaujoSa vidé. Janem
Véra arT tas, ka joprojam ir saglabajusies postpadomju domasana, ka
bérniem ar Tpasam vajadzibam un/vai macisanas gratibam
nevajadzétu apmeklét visparéjas izglitibas iestades, bet gan
specializétas skolas.
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Atbalsta pasakumi

Lai gan sistéma mainas, pedagogiskais personals noveco un
jaunie skolotaji biezi vien nespé;j tikt gala ar darba apstakliem,
retos gadijumos tiek nodrosinats mentors vai skolotaja paligs.
Aptuveni 51 % darbinieku ir vecaki par 50 gadiem vai pensionari,
tapéc jo Tpasi lauku apvidos visbiezak vérojama nespéja
nodrosinat nepieciesamos izglitibas pakalpojumus, jo skolotaju
un asistentu trakums ir batisks.

Tehnologiju ievieSana

Latvijas jaunieSu digitalas prasmes ir saméra augstas, jo
pamatzinasanas tiek iegdtas jau agra vecuma, daudzas
pirmsskolas izglitibas iestadés un arpusskolas nodarbibas tiek
apguta robotika, bez tam - programmésana un IT
pamatzinasanas ir obligatas skolas. Skolas ir nodrosSinatas ar
jaunam macibu tehnologijam, piemé&ram, viedajam tafelem.
Pandémijas laika valdiba saka nodrosinat skolas ar
klepjdatoriem, bet dazas izglitibas iestades stundas izmanto
plansetdatorus, lai padaritu macibu procesu interaktivaku.
Saja pasa laika digitdlas prasmes jau ir kluvusas obligatas
absolventiem, jo dazZi eksperimentalie eksameni jau tiek veikti
elektroniski.
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leklaujoSas maciSanas metodes

leklaujoSas maciSanas metodes Bulgarija ir vérstas uz katra
bérna veiksmigu ieklauSanu un pastavigu darbibu izglitibas
sistéma. Pasakumi aptver 25 000 bérnu ar ipasam macisanas
vajadzibam (SEN), Sie bérni macas visparizglitojosajas skolas.
Sie pieeja ietver diferencétu apmacibu, individualizétus atbalsta
planus un skolotaju resursu izmantoSanu, lai nodrosinatu, ka
visi studenti neatkarigi no vinu sp&jam sanem atbilstosu
atbalstu, lai gdtu panakumus gan akadémiskaja, gan socialaja
joma.

Atbalsta pasakumi

Bulgarija darbojas vairakas inovativas atbalsta strukttras, kuru
pienakums ir veicinat valodu apguvi, it seviski jaunieSiem, kuri
nestrada un nemacas, ka ari migrantiem.

Viena iedarbiga macibu metode ir projektos balstita
macisanas(PBL), kuras apguves laika audzékni iesaistas tados
grupu projektos, kuri atbilst vinu interesém vai profesionalas
karjeras mérkiem, ka pieméram, biznesa planu rakstisana,
pasakumu organizéSana vai marketinga kampanu veidoSana.

Izmantojot So metodi, audzékniem japiedalas tadas aktivitatés
ka CV uzrakstisana, lomu spéle “Darba intervija”, gimenes koka
izveidoSana un prezentacija grupa, tadéjadi izmantojot valodu
prasmes jégpilnas darbibas.
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Cita pieeja ir- izpé&té balstita macisanas (IBL), kura nodarbiba
sakas ar atvértiem jautajumiem, kuri studentus mudina izpétit
un prezentét savus atklajumus, tadéjadi veicinot zinatkari un
aktivu darbosanos. Pieméram, studenti varétu péttt vietgjo
kultdru - ar interviju un multimediju starpniecibu.

Bez tam ir sugestopedija, bulgaru izstradata metode, kas veicina
macisanos, izmantojot relaksétu, drosu vidi, ieklaujot maziku,
makslu un pozitivus ieteikumus.

So metodi izmantojot, tiek lietota tada aktivitate ka lomu spéle(
ar kostimiem), nodarbibu laika izmantojot klasisko maziku,
darbojoties ar plakatiem un realas dzives priekSmetiem
izdekoréta nodarbibu telpga, lai audzékni maksimali iejustos
situacija.

Tehnologiju integracija

Lai bagatinatu macisanas pieredzi, Bulgarija tehnologiju
integracija valodu apguvé ietver tieSsaistes platformu, virtualo
klaSu un izglittbas lietotnu izmantoSanu. Tadas iecienitas
platformas ka Duolingo, Babbel un Memrise piedava
interaktivus uzdevumus, spéles elementus un sava progresa
izsekoSanu, laujot studentiem iesaisties pas-vadita macibu
procesa.
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Virtualas klases un macibu vadibas sistémas (LMS), pieméram,
Google Classroom, Moodle un Blackboard, sekmé tieSsaistes
nodarbibas, uzdevumu izpildi un vértésanu, Jaujot skolotajiem
izveidot strukturétu macibu vidi, nodrosinot resursus un skolénu
sasniegumu uzraudzibu.

Turklat vardu krajuma veidoSanai un praktizéSanai tiek izmantotas
tadas lietojumprogrammas, ka Quizlet un Anki, kuras tiek
izmantotas zibatminas un pakapeniskas atkartoSanas metodes, lai
palidzétu skoléniem apgat jaunus vardus un jédzienus.

Pirmais gadijums- Valodu barjera

Situacija: MigréjoSo audzéknu grupa profesionalas apmacibas
programma saskaras ar valodas barjeram.

Risinajums: leviest bilingvalas izglittbas programmas, kuras
macibas notiek gan dzimtaja, gan mérkvaloda. Izmantojiet vizualus
palighdzek|us, vienkarsotu valodu un vienaudzu atbalstu, lai
uzlabotu sapratni. NodroSiniet papildu nodarbibas, kuras galvena
uzmanitba tiek pievérsta profesionalajai terminologijai un sazinas
prasmem.
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Otrais gadijums- Atskirigs digitalo prasmju Iimenis

Situacija: Studentiem no lauku apvidiem ir ierobeZota piekluve
digitalajiem resursiem un interneta pieslégumam, tas ietekmé vinu
iespéjas piedalities tieSsaistes macibas.

Risinajums: Izveidojiet kopienas macibu centrus, kas aprikoti ar
datoriem un interneta pieslégumu. Sadarbojieties ar vietéjam
pasvaldibam un nevalstiskajam organizacijam, lai nodrosinatu
pieejamus interneta pakalpojumus. Izmantojiet bezsaistes macibu
materialus un nodrosSiniet, ka visu digitalo saturu var lejupieladét
lietoSanai bezsaiste.

Prasibas pieejamai izglitibai

Lai nodroSinatu pieejamo izglitibu, organizacijam vajadzétu

e Izstradat ieklaujoSu macibu programmu
|zstradat macibu programmu, kas pielagota dazadam macisanas
vajadzibam un stiliem.

» NodroSinat macibas pedagogiem
NodroSinat pedagogus ar prasmi izmantot iek|]aujosas macibu
metodes un tehnologijas.

e Nodrosinat fizisko pieejamibu
Pielagot fizisko vidi, lai ta batu pieejama izglitojamajiem ar
invaliditati.

e Veicinat digitalo pratibu
Piedavajiet macibu programmas, lai uzlabotu digitalo prasmju
apguvi izglitojamajiem un pedagogiem.
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Digitalie riki valodu apguvei

Digitalajiem rikiem ir izSkiroSa nozime, lai padaritu valodu apguvi
pieejamaku un saistoSaku. Tadi riki ka Duolingo, Babbel un Memrise
piedava interaktivus valodas uzdevumus, kas pielagoti dazadiem
macisanas stiliem. Turklat tadas platformas ka Zoom un Microsoft
Teams atvieglo virtualas valodu nodarbibas, padarot maciSanos
pieejamu tiem, kuri nevar apmeklét nodarbibas klatiené.

IzglitojoSas spéles

|zglitojosas spéles var ievérojami uzlabot motivaciju un iesaistiSanos
valodas apguvé. Spé|u sistémas elementi, pieméram, punkti,
nozimites un lideru saraksti, rada jautru un konkurétspéjigu macibu
vidi. Ka piemérus var minét:

o Kahoot!
(https://kahoot.com)

Uz spélém balstita macibu platforma, kas lauj pedagogiem veidot
viktorinas un interaktivas nodarbibas.
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e Quizlet
(https://quizlet.com/)

TieSsaistes riks, kas izmanto zibatminas kartes un spéles, lai
palidzétu skoléniem iegaumeét leksiku un valodas jédzienus.

e Minecraft Education Edition
(https://education.minecraft.net/en-us)

AizraujoSa spéle, kas maca valodas prasmes, izmantojot virtualas
pasaules veidoSanu un stastu atstastisanu.

Uzsvars uz esoSajiem Erasmus + projektiem

Daudzi Erasmus+ projekti ir vérsti uz digitalo riku un spélu
integrésanu valodu apguvé. Sie projekti nodro3ina ar vértigiem
resursiem un pozitivu praktisko pieredzi, lai radttu saistoSu un
pieejamu valodu apguves vidi. Ka piemérus var nosaukt:

e E-Learning Platforms

Projekti, kas izstrada vispusigus tieSsaistes valodu kursus.
https://www.ifoa.it/wp-content/uploads/2019/02/T4TEMP-Toolkit-
for-trainers ENG.pdf

https://education.ec.europa.eu/resources-and-tools/online-learning-
resources/eu-funded-projects

https://learn.skills-framework.eu/
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e Interaktivas macibu aplikacijas

Lietotnes, kuras valodas prasmju apguvei tiek izmantoti spéles
elementi - App Your School (https://www.appyourschool.eu/)

e Virtualas apmainas programmas
Programmas, kas apvieno dazadu valstu audzéknus valodas apguvei
un kultdras mijiedarbibas veicinasanai.
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2019-1-
HRO1-KA105-060690

Nosléguma

Plasai sabiedribai pieejama izglitiba un profesionala pilnveide ir
batiska, lai sniegtu iespé&jas tiem, kuri nestrada un nemacas, un
migrantiem. Pienemot, ka macibu procesa ieklauj audzéknus ar
atSkirigam spé&jam un socialo izcelsmi, izmantojot tehnologijas un
integréjot spéles elementus, pedagogi var radtt piesaistosu un
atbalstoSu macibu vidi. Bulgarija, Trija un Latvija ghtas atzinas un
pieméri kopa ar Erasmus+ projektu kopigajiem centieniem
nodrosSina stabilu sistému valodu apguves pieejamibas uzlabosanai
visa Eiropa.
(https://epale.ec.europa.eu/en/blog/erasmus-and-epale-
framework-inclusion
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BG: edu-compass.com
IE: humaninhub.com
LV: https://valodumape.lv

Eiropas Savienibas finansets. Paustie viedokli un uzskati atspogulo
autora(-u) personigos uzskatus un ne vienmeér sakrit ar Eiropas
Savienlbas vai Eiropas lzglitibas un Kultlras izpildagenttras (EACEA)
viedokli. Ne Eiropas Savieniba, ne EACEA nenes atbildibu par paustajiem

uzskatiem.



